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Tyonhakijan tietosuojaseloste

Miten henkilotietojasi kaytetaan

1. Kasittelemme henkil6tietojasi rekrytointiprosessin hoitamista varten kuten
tydhakemusten kasittelyyn, hakijoiden informointiin rekrytointiprosessin etenemisests,
haastattelujen jarjestamiseen seka ammatillisen tai henkilokohtaisen soveltuvuuden
arvioimiseen. Henkilotietojen kasittely perustuu hakijan antamaan suostumukseen ja
rekisterinpitdjan oikeutettuun etuun.

2. Keraamme hakijasta valintaprosessin kannalta olennaisia tietoja, jotka hakija itse antaa
hakemuksen jattamisen yhteydessa. Tallaisia tietoja ovat mm. tyonhakijan nimi ja
yhteystiedot, liitetiedostot (esim. CV, tyonayte, portfolio, valokuva) ja tydnhakijan
mahdollisesti ilmoittamat suosittelijat. Rekrytointiprosessin aikana muodostuvat tiedot,
kuten haastattelujen aikana kirjatut muistiinpanot, hakijan antamat lisatiedot ja
mahdollisesta soveltuvuusarvioinnista saadut tiedot. Jos hakija ilmoittaa suosittelijoita
ja heidat kontaktoidaan, saadaan tietoa myds kolmannelta osapuolelta.

3. Henkilotietoja sailytetdaan niin kauan kuin se on valttamatonta tassa
tietosuojaselosteessa kuvailtujen tehtavien hoitamiseksi ja niin kauan kuin kasittelyn
oikeusperuste on voimassa tai lakisdateiset tai muut velvoitteet niin edellyttavat, mutta
enintdan 2 vuotta haun paattymisesta. Jos hakija tulee valituksi ja tekee
tydsopimuksen, rekrytointiin liittyvat henkilotiedot tulevat osaksi Julkisten ja
hyvinvointialojen liitto JHL ry:n Henkildstdasioiden rekisterid, jonka sailytysajat
maaritellaan erikseen.

4. Toteuttaessaan taman tietosuojaselosteen mukaisia tehtaviaan, hyodyntaa JHL myos
alihankkijoita. JHL solmii ndiden toimijoiden kanssa sopimukset riittavasta tietosuojan

tasosta ja kasittelyn lainmukaisuudesta.

5. Suojaamme henkilGtietojasi kdayttamalla monia, tehokkaita tietoturvan menetelmia.
Tietoihin paasy on rajattu kdyttooikeuksin ja tyotehtavien edellyttamalla tavalla.

6. Kun kasittelemme tietojasi, jotka edellyttavat suostumustasi, sinulla on oikeus
peruuttaa suostumuksesi koska tahansa.

7. Siirramme ja luovutamme henkil6tietojasi kolmansille osapuolille vain, jos meilla on
siihen lakisaateinen velvollisuus tai tydsopimuksen toimeenpano niin edellyttaa.

8. HenkilGtietoja ei siirretd EU/ETA-alueen ulkopuolelle.

9. Emme kayta automaattista tietojenkasittelya ja/tai profilointia.
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10. Pyrimme pitamaan henkilotietosi aina oikeina ja ajantasaisina. Otathan huomioon, etta
sinulla on jaettu vastuu henkilGtietojesi ajan tasalla pitamisessa.

Oikeutesi

11. Sinulla on monia oikeuksia henkilokohtaisiin tietoihisi liittyen. Sinulla on oikeus saada
paasy tietoihisi, oikeus tietojesi korjaamiseen, siirtdmiseen tai poistamiseen, tai oikeus
vastustaa tai rajoittaa tietojesi kasittelya.

Huomaathan, etta naiden oikeuksiesi toteutuminen riippuu muun muassa
kulloisestakin tilanteesta, keratyista tiedoista tai siitd, milla perusteella tietojasi on
keratty. Kun haluat kayttaa naita oikeuksiasi, ota yhteytta Julkisten ja hyvinvointialojen
liiton nimettyyn tietosuojavastaavaan.

12. Jos koet, ettd emme ole toimineet lain mukaisesti kasitellessamme henkil6tietojasi, on
sinulla oikeus tehda valitus tietosuojavaltuutetun toimistoon. Toivomme, etta otat
kuitenkin ensin yhteytta tietosuojavastaavaan, jotta voimme yhdessa ratkaista
mahdolliset ongelmat.
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