NEUVOTTELUTULOS 2025-2028

Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry

Merimiespalvelutoimisto

NEUVOTTELUTULOS

MERIMIESPALVELUTOIMISTON TYOEHTOSOPIMUS

Aika 11.2.2025
Paikka Neuvottelutulos saavutettiin etayhteydella
Lasna Jussi Paivio (JHL)

Inka Kanerva (MEPA)
Maija Mattila (MEPA)

Sopijaosapuolten Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry:n ja Merimiespalvelutoimiston
valilla on saavutettu Merimiespalvelutoimiston tydehtosopimuksesta seuraavan sisaltdinen
neuvottelutulos:

1. Sopimuskausi

Sopimuskausi alkaa 1.3.2025 tai kun tdma neuvottelutulos on hyvaksytty sopi-
jaosapuolten hallinnoissa. Siihen asti noudatetaan 28.2.2025 paattyneen tyo-
ehtosopimuksen maarayksia.

Sopimuskausi paattyy 28.2.2028.
Sopimuskausi jatkuu 28.2.2028 jalkeen vuoden kerrallaan, ellei tydehtosopi-

musta ole irtisanottu viimeistaan kolme kuukautta ennen sopimuskauden paat-
tymista.

2. Sopimuskauden palkantarkistukset

Yleisperiaatteet

Palkankorotukset ovat vuonna 2025 ja 2026 puolet teknologia-alan ja kemian
perusteollisuus tyontekijoiden tydehtosopimusratkaisujen yleisesti tiedossa
olevien 2025 ja 2026 aikana sovittujen ja toteutettavien korotusten (yleiskoro-
tus + mahdollinen yrityskohtainen era) prosenttimaaraisia kustannusvaikutuk-
sien keskiarvosta, ellei sopijaosapuolet sovi muuta.

Palkat sovitaan erikseen vuonna 2027 huomioiden MEPAnN taloustilanne.
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Vuoden 2025 korotukset
Palkkoja korotetaan 1.5.2025 alkaen yleiskorotuksella

Yleiskorotus toteutetaan Kemian perusteollisuuden tyontekijoiden ja Teknolo-
giateollisuuden tyontekijoita koskevien yleiskorotuksen ja mahdollisten paikal-
listen erien keskiarvon suuruisella puolikkaalla (50 %) maaralla.

Mahdolliset kertaerat huomioidaan puolikkaan (50 %) verrokkialan suuruisena,
ellei muusta sovita.

Euromaaraisia lisia korotetaan yleiskorotuksen suuruisella maaralla. Pois lu-
kien hammaslaakarikulukorvausta.

Vuonna 2026
Palkkoja korotetaan 1.5.2025 alkaen yleiskorotuksella

Yleiskorotus toteutetaan Kemian perusteollisuuden tyontekijoiden ja Teknolo-
giateollisuuden tyontekijoita koskevien yleiskorotuksen ja mahdollisten paikal-
listen erien keskiarvon suuruisella puolikkaalla (50 %) maaralla.

Mahdolliset kertaerat huomioidaan puolikkaan (50 %) verrokkialan suuruisena,
ellei muusta sovita.

Euromaaraisia lisia korotetaan yleiskorotuksen suuruisella maaralla. Pois lu-
kien hammaslaakarikulukorvausta.

Vuonna 2027

Palkkaneuvottelut kdydaan tammikuun 2027 aikana. Jollei palkankorotuksista
paasta sopimukseen, tydehtosopimus paattyy ilman irtisanomista 28.2.2027.

3. Tyoehtosopimuksen tekstit

Todetaan, etta Merimiespalvelutoimistolla on noudatettu talokohtaista tyoehto-
sopimusta.

Tydehtosopimusneuvottelijat uusivat tydehtosopimuksen rakenteen ja sisallon
vastamaan Merimiespalveluntoimiston nykyista tilannetta. Tyoehtosopimus
otetaan kayttodon taman sopimuskauden alusta. (Liite 1) Lukuun ottamatta
seuraavia muutoksia.

e Lomalaskennan muutoksiin siirrytdan lomakauden vaihtuessa 1.5.2025 ja sii-
hen mennessa kertyneista saastdovapaista poistetaan taannehtivasti lauantait.

o Laakkeista korvataan 550 euroa vuoden 2025 loppuun, jonka jalkeen menettely
poistuu kokonaan.

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ' visma 5|g|'|
https://sign.visma.net/fi/document-check/afcec238-d3e9-43d1-bc65-dc045444 1263 WwWw.vismasign.com



NEUVOTTELUTULOS 2025-2028

o Hammaslaakarikulut korvataan vuoden 2025 loppuun 400 euroa, jonka jalkeen

korvaus putoaa 200 euroon / vuosi / henkil®

Uusittu tydehtosopimus on tdma neuvottelutuloksen osana.

TEAMS-kokouksessa 11.2.2025

Vakuudeksi

Merimiespalvelutoimisto

Inka Kanerva Maija Mattila
toimitusjohtaja hallituksen jasen

Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry

Marianne Leskinen Teppo Jarnstedt
neuvottelujohtaja neuvottelupaallikko
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