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Kurssin nimi Kuvaus Kurssin luokittelu Kurssi alkaa | Kurssi paattyy | Kesto pv | Kurssipaikkakunta
Edunvalvonnan kehittamis- Kehittamispaivilla kasitellaén laajan edunvalvonnan | Luottamusmieskoulutus 1.10.2025 |3.10.2025 3 Helsinki
paivat paaluottamusmiehille | kysymyksia, sopimustoiminnan, tydhyvinvoinnin ja
jatydsuojeluvaltuutetuille, turvallisuuden teemoja seka tydeldman ajankohtaisia
kaikki alat, 3 pv muutoksia.
Henkildston edustajan vies- | Kurssi antaa valmiuksia henkiléston edustajalle si- Luottamusmieskoulutus 10.11.2025 |11.11.2025 2 Helsinki
tintataidot, 2 pv saisen ja ulkoisen viestinnan keinojen kayttéon. Se

antaa valineita vaikuttamistyéhon, kuten mielipidekir-

joitusten laatimiseen ja esiintymiseen seka toimimi-

seen median kanssa. Kurssilla kaydaéan lapi tarkeim-

mat somekanavien periaatteet. Tavoite: Tavoitteena

on kehittdd monipuolisesti median kayttotaitoja, har-

joitella ilmaisutaitoja ja edistaa kykya toimia aktiivi-

sesti median kanssa.
Luottamusmiehen tydhyvin- | Tuetaan luottamusmiehen jaksamista tyOpaikan yh- | Luottamusmieskoulutus 22.1.2025 |23.1.2025 2 Helsinki
vointi ja jaksaminen, kaikKki teisten asioiden edistajana erilaisten tyttapojen
sopimusalat, 2 pv kautta. Tydhyvinvointi on edunvalvonta-asia, miten

sita edistetdén ja mitk& ovat keinot ja tavat vaikuttaa

asioihin. Luottamusmiehet varahenkildineen kaikilta

sopimusaloilta
Luottamusmiehen tyohyvin- | Tuetaan luottamusmiehen jaksamista tyépaikan yh- | Luottamusmieskoulutus 25.8.2025 | 26.8.2025 2 Helsinki
vointi ja jaksaminen, kaikKki teisten asioiden edistajana erilaisten tyétapojen
sopimusalat, 2 pv kautta. Tydhyvinvointi on edunvalvonta-asia, miten

sita edistetddn ja mitka ovat keinot ja tavat vaikuttaa

asioihin. Luottamusmiehet varahenkildineen kaikilta

sopimusaloilta
Luottamusmiesten ajankoh- | Kurssi on tarkoitettu alueen yhdistysten puheenjoh- | Luottamusmieskoulutus 20.3.2025 | 21.3.2025 2 Joensuu
taispaivat, 2 pv tajille seké luottamusmiehille varahenkildineen. Kurs-

silla kasitellaan tydehtosopimusten maarayksia ja

tulkintoja seké ajankohtaisia tyémarkkina-asioita.
Luottamusmiesten ajankoh- | Kurssi on tarkoitettu alueen yhdistysten puheenjoh- | Luottamusmieskoulutus 13.3.2025 | 14.3.2025 2 Rovaniemi
taispaivat, 2 pv tajille seka luottamusmiehille varahenkildineen. Kurs-

silla kasitelladn tydehtosopimusten maarayksia ja

tulkintoja seka ajankohtaisia tydmarkkina-asioita.
Luottamusmiesten ajankoh- | Kurssi on tarkoitettu ko. alueen yhdistysten puheen- | Luottamusmieskoulutus 13.3.2025 |14.3.2025 2 Vuokatti

taispéaivat, 2 pv

johtajille seka luottamusmiehille varahenkildineen.
Kurssilla kasitelladn tydehtosopimusten maarayksia
ja tulkintoja seké ajankohtaisia tydmarkkina-asioita.
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Luottamusmiesten ajankoh- | Kurssi on tarkoitettu alueen yhdistysten puheenjoh- | Luottamusmieskoulutus 23.10.2025 | 24.10.2025 Kuopio
taispaivat, 2 pv tajille seka luottamusmiehille varahenkildineen. Kurs-

silla kasitellaan tydehtosopimusten maarayksia ja

tulkintoja seké& ajankohtaisia tydmarkkina-asioita.
Luottamusmiesten ajankoh- | Kurssi on tarkoitettu ko. alueen yhdistysten puheen- | Luottamusmieskoulutus 23.10.2025 |24.10.2025 Levi
taispéaivat, 2 pv johtajille seké luottamusmiehille varahenkiléineen.

Kurssilla kasitellaan tyéehtosopimusten méaarayksia

ja tulkintoja seké& ajankohtaisia tydmarkkina-asioita.
Luottamusmiesten ajankoh- | Kurssi on tarkoitettu ko. alueen yhdistysten puheen- | Luottamusmieskoulutus 23.10.2025 |24.10.2025 Oulu
taispaivat, 2 pv johtajille seka luottamusmiehille varahenkildineen.

Kurssilla kasitelladn tydehtosopimusten maarayksia

ja tulkintoja seké ajankohtaisia tydmarkkina-asioita.
Luottamusmiesten ajankoh- | Kurssi on tarkoitettu ko. alueen yhdistysten puheen- | Luottamusmieskoulutus 23.10.2025 | 24.10.2025 Tampere
taispéaivat, 2 pv johtajille seké luottamusmiehille varahenkildineen.

Kurssilla kasitellaan tydehtosopimusten maarayksia

ja tulkintoja sekéd ajankohtaisia tydmarkkina-asioita.
Luottamusmiesten ja tydsuo- | Kurssi on tarkoitettu Sisd-Suomen alueen yhdistys- | Luottamusmieskoulutus 13.3.2025 |14.3.2025 Jyvaskyla
jeluvaltuutettujen ajankoh- ten puheenjohtajille, luottamusmiehille ja tyésuojelu-
taispaivat, 2 pv valtuutetuille varahenkildineen. Aiheena laajasti

edunvalvonnan ja yhteistoiminnan ajankohtaiset

asiat.
Luottamusmiesten ja tydsuo- | Aiheena laajasti edunvalvonnan ja yhteistoiminnan Luottamusmieskoulutus 13.3.2025 |14.3.2025 Naantali
jeluvaltuutettujen ajankoh- ajankohtaiset asiat.
taispaivat, 2 pv
Luottamusmiesten ja tydsuo- | Kurssi on tarkoitettu alueen yhdistysten puheenjoh- | Luottamusmieskoulutus 13.3.2025 | 14.3.2025 Vaasa
jeluvaltuutettujen ajankoh- tajille, luottamusmiehille ja tydsuojeluvaltuutetuille
taispaivat, 2 pv varahenkildineen. Aiheena laajasti edunvalvonnan ja

yhteistoiminnan ajankohtaiset asiat.
Luottamusmiesten ja tydsuo- | Kurssi on tarkoitettu alueen yhdistysten puheenjoh- | Luottamusmieskoulutus 13.11.2025 |14.11.2025 Kurikka
jeluvaltuutettujen ajankoh- tajille, luottamusmiehille ja tydsuojeluvaltuutetuille
taispéaivat, 2 pv varahenkildineen. Aiheena laajasti edunvalvonnan ja

yhteistoiminnan ajankohtaiset asiat.
Luottamusmiestiedon kurssi, | TES muutokset, yt-laki, perhevapaauudistus, Luottamusmieskoulutus 5.5.2025 7.5.2025 Helsinki
rautatieléiset, 3 pv LM/TSV ja laki. Kurssi on tarkoitettu luottamusmies-

ten liséksi tydsuojeluvaltuutetuille ja yhdistysten pu-

heenjohtajille.
Paaluottamusmiesten ajan- Koulutus on tarkoitettu alueen paaluottamusmiehille. | Luottamusmieskoulutus 9.4.2025 9.4.2025 Helsinki

kohtaispaiva, Palta, Ysta ja
Sivista, 1 pv

Kurssilla kéasitellaan tydehtosopimuksen tulkintaa ja
soveltamista seka ajankohtaisia tydmarkkina-asioita.
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Paaluottamusmiesten koulu- | Ajankohtaisten asioiden kasittely, johon liitetdén Luottamusmieskoulutus 7.4.2025 9.4.2025 Helsinki
tusohjelma, osa 1/2, kaikki edunvalvonnan kehittdminen. Oman tydn kehittami-
sopimusalat, 3 + 3 pv nen ja uusien toimintatapojen tarkastelu. Edunval-

vonnan yhteistyo tydsuojeluverkostoa hyddyntéen ja

yhdistyksen toimintaa paaluottamusmiehen nakokul-

masta. Vuorovaikutusta ja verkostoitumista erilaisin

menetelmin. Kaikkien sopimusalojen paaluottamus-

miehet
Paaluottamusmiesten koulu- | Ajankohtaisten asioiden kasittely, johon liitetdén Luottamusmieskoulutus 5.11.2025 |7.11.2025 Tampere
tusohjelma, osa 2/2, kaikki edunvalvonnan kehittdminen. Oman tydn kehittami-
sopimusalat, 3 + 3 pv nen ja uusien toimintatapojen tarkastelu. Arvioidaan

tydsuojeluverkostoa ja yhdistyksen toimintaa paa-

luottamusmiehen nakodkulmasta. Vuorovaikutusta ja

verkostoitumista erilaisin menetelmin. Kaikkien sopi-

musalojen paaluottamusmiehet
Rautatieldisten luottamus- Kurssi toteutetaan kutsukurssina yhdesséa tyénanta- | Luottamusmieskoulutus 12.11.2025 |14.11.2025 Helsinki
miestiedon tdydennyskurssi, |jan kanssa ja se on tarkoitettu luottamusmiehille, ty6-
rautatieala ja PALTA, 3 pv suojeluvaltuutetuille ja tydnjohdolle. Kurssin siséal-

ton& ovat yhteistyon kehittdminen ja tydehtosopi-

muksen maaraykset. Kurssi on tarkoitettu luottamus-

miesten lisdksi tydsuojeluvaltuutetuille ja yhdistysten

puheenjohtaijille.
Tyboikeuden peruskurssi Kurssilla kdydaéan lapi tydoikeuden perusteita. Tar- Luottamusmieskoulutus 3.3.2025 5.3.2025 Helsinki
kaikki sopimusalat, 3 pv koitus on lis&ta aktiivien normituntemusta ja itse-

naista toimintakykya seké valmiuksia ratkaista oikeu-

dellisia kysymyksia tydpaikalla.
Tybdoikeuden taydennys- Kurssi siséltdé ajankohtaista oikeuskaytannoista, Luottamusmieskoulutus 6.10.2025 |8.10.2025 Helsinki
kurssi kaikki sopimusalat, 3 | muuttuvan tydelaman nakdkulmasta.
pv
Uuden luottamusmiehen Kurssi on tarkoitettu alueen aloittaville luottamusmie- | Luottamusmieskoulutus 20.2.2025 | 21.2.2025 Joensuu
kurssi, 2 pv hille sopimusalasta riippumatta. Kurssilla kdydaan

lapi luottamusmiehen tehtavéat, toimintaymparistd

seka edunvalvontaketjun toiminta. Aloittavat luotta-

musmiehet saavat tukiverkoston ja tutustuvat luotta-

musmiestiedon lisdksi liiton aluetoimintaan.
Uuden luottamusmiehen Kurssi on tarkoitettu alueen aloittaville luottamusmie- | Luottamusmieskoulutus 20.2.2025 | 21.2.2025 Oulu

kurssi, 2 pv

hille. Aloittavat saavat tukiverkoston ja tutustuvat
luottamustiedon liséksi liiton aluetoimintaan
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Uuden luottamusmiehen Kurssilla kdydaéan lapi luottamusmiehen tehtévat, toi- | Luottamusmieskoulutus 27.2.2025 | 28.2.2025 Pori
kurssi, 2 pv mintaymparistd seka edunvalvontaketjun toiminta.

Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja

tutustuvat luottamusmiestiedon liséksi liiton aluetoi-

mintaan.
Uuden luottamusmiehen Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja Luottamusmieskoulutus 18.3.2025 |19.3.2025 Hameenlinna
kurssi, kaikki sopimusalat, 2 | tutustuvat luottamusmiestiedon lisaksi liiton aluetoi-
pv mintaan.
Uusien luottamusmiesten Koulutus on tarkoitettu alueen uusille luottamusmie- | Luottamusmieskoulutus 8.10.2025 |8.10.2025 Helsinki
ajankohtaispaiva, kaikki sopi- | hille. Sisalténa ajankohtaiset tyémarkkina-asiat.
musalat, 1 pv
Vuorovaikutus- ja neuvottelu- | Harjoitellaan vuorovaikutustilanteita ja -taitoja seka Luottamusmieskoulutus 6.2.2025 7.2.2025 Oulu
taito kaikki sopimusalat, 2 pv | k&sitelladn neuvottelutoiminnan teoriaa. Neuvottelu-

harjoitusten avulla annetaan omakohtaista pa-

lautetta, jonka tarkoituksena on vahvistaa osaamista

ja itsetuntemusta.
Vuorovaikutus- ja neuvottelu- | Harjoitellaan vuorovaikutustilanteita ja -taitoja seké Luottamusmieskoulutus 26.3.2025 | 28.3.2025 Kuopio
taito kaikki sopimusalat, 3 pv | kdsitelladn neuvottelutoiminnan teoriaa. Neuvottelu-

harjoitusten avulla annetaan omakohtaista pa-

lautetta, jonka tarkoituksena on vahvistaa osaamista

ja itsetuntemusta.
Vuorovaikutus- ja neuvottelu- | Harjoitellaan vuorovaikutustilanteita ja -taitoja seka Luottamusmieskoulutus 19.11.2025 |21.11.2025 Helsinki
taito kaikki sopimusalat, 3 pv | kasitellaédn neuvottelutoiminnan teoriaa. Neuvottelu-

harjoitusten avulla annetaan omakohtaista pa-

lautetta, jonka tarkoituksena on vahvistaa osaamista

ja itsetuntemusta.
Vuorovaikutus- ja neuvottelu- | Harjoitellaan vuorovaikutustilanteita ja -taitoja seka Luottamusmieskoulutus 26.5.2025 | 28.5.2025 Tampere
taito, kaikki sopimusalat, 3 pv | k&sitelladn neuvottelutoiminnan teoriaa. Neuvottelu-

harjoitusten avulla annetaan omakohtaista pa-

lautetta, jonka tarkoituksena on vahvistaa osaamista

ja itsetuntemusta.
Yksityisten alojen luottamus- | Ajankohtaiset tydmarkkina-asiat yksityisilla sopimus- | Luottamusmieskoulutus 8.12.2025 |9.12.2025 Helsinki
miesten kokoava kurssi, 2 pv | aloilla.
Luottamusmiestiedon jatko- | Kurssilla syvennetaan luottamusmiesosaamista. Luottamusmiestiedon jatkokurssit | 27.11.2025 |29.11.2025 Helsinki

kurssi, osa 1/2, kaikki sopi-
musalat, 3 + 3 pv

Kurssit siséltéavat tydsuhteisiin liittyvien asioiden sel-
ventamistd, viestintda, kansainvalisyytta, tiedonhan-
kintaa, taloutta luottamusmiehen nékokulmasta, ke-
hittdmisen orientaation, ty6lainsaadantéa ja paikalli-
sen sopimisen haasteita.
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Luottamusmiestiedon jatko- | Kurssilla syvennetaén luottamusmiesosaamista. Luottamusmiestiedon jatkokurssit | 24.2.2025 | 26.2.2025 Helsinki
kurssi, kaikki sopimusalat, Kurssit siséltavat tyésuhteisiin liittyvien asioiden sel-
osa 1/2,3+ 3 pv ventamista, viestintaa, tiedonhankintaa, taloutta luot-

tamusmiehen nakékulmasta, kehittdmisen orientaa-

tion, ty6lainsdadantta ja paikallisen sopimisen haas-

teita.
Luottamusmiestiedon jatko- | Kurssilla syvennetdan luottamusmiesosaamista. Luottamusmiestiedon jatkokurssit | 28.4.2025 | 30.4.2025 Helsinki
kurssi, osa 1/2, kaikki sopi- Kurssit siséltavat tyésuhteisiin liittyvien asioiden sel-
musalat, 3 + 3 pv ventamistd, viestintad, tiedonhankintaa, taloutta luot-

tamusmiehen nakokulmasta, kehittdmisen orientaa-

tion, tyblainsaadantda ja paikallisen sopimisen haas-

teita.
Luottamusmiestiedon jatko- | Kurssilla syvennetéén luottamusmiesosaamista. Luottamusmiestiedon jatkokurssit | 29.9.2025 | 1.10.2025 Helsinki
kurssi, osa 1/2, kaikki sopi- Kurssit siséltavat tyésuhteisiin liittyvien asioiden sel-
musalat, 3 + 3 pv ventamista, viestintaa, tiedonhankintaa, taloutta luot-

tamusmiehen nakokulmasta, kehittdmisen orientaa-

tion, tydlainsdadantéa ja paikallisen sopimisen haas-

teita.
Luottamusmiestiedon jatko- | Kurssilla syvennetéén luottamusmiesosaamista. Luottamusmiestiedon jatkokurssit | 19.3.2025 | 21.3.2025 Helsinki
kurssi, osa 2/2, kaikki sopi- Kurssit siséltéavat tydsuhteisiin liittyvien asioiden sel-
musalat, 3 + 3 pv ventamista, viestintaa, kansainvalisyytta, tiedonhan-

kintaa, taloutta luottamusmiehen nakokulmasta, ke-

hittdmisen orientaation, ty6lainsdadant6a ja paikalli-

sen sopimisen haasteita. 1. osiossa kaynnistetdén

kehittdmistehtava, joka on tehtdva ennen 2. osaa.

Tehtévat puretaan kurssin 2. osassa.
Luottamusmiestiedon jatko- | Kurssilla syvennetdén luottamusmiesosaamista. Luottamusmiestiedon jatkokurssit | 19.5.2025 | 21.5.2025 Helsinki
kurssi, osa 2/2, kaikki sopi- Kurssit siséltavat tydsuhteisiin liittyvien asioiden sel-
musalat, 3 + 3 pv ventamista, viestintaa, tiedonhankintaa, taloutta luot-

tamusmiehen nakokulmasta, kehittamisen orientaa-

tion, ty6lainsaddantta ja paikallisen sopimisen haas-

teita. 1. osiossa kaynnistetdan kehittamistehtava,

joka on tehtéava ennen 2. osaa. Tehtavat puretaan

kurssin 2. osassa.
Luottamusmiestiedon jatko- | Kurssilla syvennetéén luottamusmiesosaamista. Luottamusmiestiedon jatkokurssit | 27.10.2025 |29.10.2025 Helsinki

kurssi, osa 2/2, kaikki sopi-
musalat, 3 + 3 pv

Kurssit siséltavat tydsuhteisiin liittyvien asioiden sel-
ventamistd, viestintad, kansainvalisyytta, tiedonhan-
kintaa, taloutta luottamusmiehen nakokulmasta, ke-
hittdmisen orientaation, ty6lainsdadant6a ja paikalli-
sen sopimisen haasteita. 1. osiossa kaynnistetdén
kehittamistehtéva, joka on tehtava ennen 2. osaa.
Tehtévat puretaan kurssin 2. osassa.
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Luottamusmiesten ajankoh- | Kurssilla kasitellaan tydehtosopimusten maarayksia | Luottamusmiestiedon tdydennys- | 13.3.2025 | 14.3.2025 Imatra
taispaivat, 2 pv ja tulkintoja sekéa ajankohtaisia tydmarkkina-asioita. | kurssit
Luottamusmiesten ajankoh- | Kurssilla késitellaén tydehtosopimusten méarayksia | Luottamusmiestiedon tdydennys- | 13.11.2025 | 14.11.2025 Kouvola
taispaivat, 2 pv ja tulkintoja seké& ajankohtaisia tydmarkkina-asioita. | kurssit
Luottamusmiestiedon tay- Tybdehtosopimuksen rakenne, ty6aikavaihtoehdot, Luottamusmiestiedon tdydennys- | 24.9.2025 | 26.9.2025 Helsinki
dennyskurssi, rautatieldiset, | palkan muodostus, vuosilomat, palkkausjarjestelméat | kurssit
3 pv seka paikallinen sopimustoiminta. Kurssi on tarkoi-

tettu luottamusmiesten liséksi tydsuojeluvaltuutetuille

ja yhdistysten puheenjohtajille.
Mediaesiintymisen kurssi, 3 | Kasitelladn mediakriittisyyden kysymyksia ja esiinty- | Luottamusmiestiedon tdydennys- | 15.1.2025 | 17.1.2025 Tampere
pv mistaitojen teemoja seka tydelaman ajankohtaisia kurssit

muutoksia.
Yksityisten alojen luottamus- | Kurssilla késitellaédn sopimuksien mukaista neuvotte- | Luottamusmiestiedon tdydennys- | 12.5.2025 | 13.5.2025 Helsinki
miestiedon tdydennyskurssi, |lumenettelyd, erimielisyysasioita ja paikallista sopi- kurssit
paikallinen neuvottelutoi- mista. yksityiset sopimusalat
minta, 2 pv
Ty6suojelun ja yhteistoimin- | Kurssi on tarkoitettu alueen yhdistysten puheenjoh- | Tydsuojelukoulutus 3.4.2025 4.4.2025 Kuopio
nan ajankohtaispaivét, 2 pv tajille, tydsuojelu- ja luottamusmiestoimijoille vara-

henkildineen seka YT-toimielimien jasenille. Kurssin

sisalténa on ajankohtaiset tydsuojelu- ja yhteistoi-

minta-asiat.
Tyo6suojelun ja yhteistoimin- | Kurssin sisélténa on ajankohtaiset tyésuojelu- ja yh- | Tydsuojelukoulutus 10.4.2025 |11.4.2025 Mikkeli
nan ajankohtaispéivat, 2 pv teistoiminta-asiat.
Tyo6suojelun ja yhteistoimin- | Kurssin sisélténa on ajankohtaiset tydsuojelu- ja yh- | Tydsuojelukoulutus 16.10.2025 |17.10.2025 Imatra
nan ajankohtaispéivat, 2 pv teistoiminta-asiat.
Ty6suojelun ja yhteistoimin- | Kurssi on tarkoitettu alueen yhdistysten puheenjoh- | Tydsuojelukoulutus 13.11.2025 |14.11.2025 Joensuu

nan ajankohtaispaivat, 2 pv

tajille, tydsuojelu- ja luottamusmiestoimijoille vara-
henkildineen seka YT-toimielimien jasenille. Kurssin
sisalténa on ajankohtaiset tydsuojelu- ja yhteistoi-
minta-asiat.
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Ty6suojelun ja yhteistoimin- | Kurssi on tarkoitettu Siséd-Suomen alueen yhdistys- | Tydsuojelukoulutus 13.11.2025 | 14.11.2025 Tampere
nan ajankohtaispaivat, 2 pv ten puheenjohtajille, tydsuojelu- ja luottamusmiestoi-

mijoille varahenkildineen seka YT-toimielimien jase-

nille. Kurssin sisaltdéna on ajankohtaiset tydsuojelu-

ja yhteistoiminta-asiat.
Ty6suojelun ja yhteistoimin- | Kurssi on tarkoitettu Lapin ja Oulun seudun aluetoi- | Tydsuojelukoulutus 13.11.2025 | 14.11.2025 Tornio
nan ajankohtaispaivat, 2 pv mistojen alueen yhdistysten puheenjohtajille, tydsuo-

jelu- ja luottamusmiestoimijoille varahenkildineen

sek& YT-toimielimien jasenille. Kurssin siséltona

ajankohtaiset tydsuojelu- ja yhteistoiminta-asiat
Ty6suojelun ja yhteistoimin- | Kurssin sisélténa on ajankohtaiset tydsuojelu- ja yh- | Tydsuojelukoulutus 13.11.2025 | 14.11.2025 Turku
nan ajankohtaispéaivat, 2 pv teistoiminta-asiat.
TyOsuojeluvaltuutettujen ja Koulutus on tarkoitettu alueen tydsuojeluvaltuute- Tydsuojelukoulutus 6.11.2025 |7.11.2025 Helsinki
paaluottamusmiesten ajan- tuille ja paaluottamusmiehille. Koulutuksen siséltona
kohtaispaivat, 2 pv ovat laajan edunvalvonnan ja yhteistoiminnan ajan-

kohtaiset asiat.
Tydsuojelun jatko lyhyt- Kurssille paasyyn edellytetdan peruskurssin kay- Ty6suojelun jatkokurssit 1.9.2025 3.9.2025 Tampere
kurssi, osa 1/2, 3+2pv mista tai vastaavia tietoja. Kurssilla syvennetaan tyo-

suojeluosaamista, ty6turvallisuus- ja valvontalain

tuntemusta seké kehitetdan yhteistyota tydnjohdon

ja tyopaikan kanssa. Kurssi on kaksiosainen ja kou-

lutusjaksojen valilla tehdaéan yksildlliset valitehtavat.
Tydsuojelun jatko lyhyt- Kurssilla syvennetaan tydsuojeluosaamista, tyotur- Ty6suojelun jatkokurssit 3.11.2025 |4.11.2025 Tampere

kurssi, osa 2/2, 3+2pv

vallisuus- ja valvontalain tuntemusta seka kehitetaan
yhteisty6ta tyonjohdon ja tydpaikan kanssa. Koulu-
tusjaksojen valilla tehdaan yksildlliset valitehtavat,
siksi suositellaan etté jaksot suoritetaan perékkai-
sina.
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Tydsuojelun jatkokurssi, osa
1/2, 5+5 pv

Kurssille paasyyn edellytetdan peruskurssin kay-
mista tai vastaavia tietoja. Kurssilla syvennetaan tyo-
suojeluosaamista, tydturvallisuus- ja valvontalain
tuntemusta seké kehitetdan yhteistydta tydnjohdon
ja tydpaikan kanssa. Kurssi on kaksiosainen ja kou-
lutusjaksojen valilla tehdaan yksilolliset valitehtavat.
Suoritettuaan opintokokonaisuudesta osat 1 ja 2,
osallistujalla on mahdollisuus saada 5 op merkinta
Koski-opintorekisteriin.

Tyosuojelun jatkokurssit

10.2.2025

14.2.2025

Helsinki

Tydsuojelun jatkokurssi, osa
1/2, 5+5 pv

Kurssille paasyyn edellytetdan peruskurssin kay-
mistd tai vastaavia tietoja. Kurssilla syvennetaan tyo-
suojeluosaamista, tyoturvallisuus- ja valvontalain
tuntemusta seké kehitetdan yhteistydta tydnjohdon
ja tyopaikan kanssa. Kurssi on kaksiosainen ja kou-
lutusjaksojen valilla tehdaan yksildlliset valitehtavat.
Suoritettuaan opintokokonaisuudesta osat 1 ja 2,
osallistujalla on mahdollisuus saada 5 op merkinta
Koski-opintorekisteriin.

Tyosuojelun jatkokurssit

8.9.2025

12.9.2025

Helsinki

Tydsuojelun jatkokurssi, osa
2/2, 5+5 pv

Kurssille paasyyn edellytetdan peruskurssin ja jatko-
kurssin 5 pv:n mittaisen 1. osan kdymisté tai vastaa-
via tietoja. Kurssilla syvennetéén tyésuojeluosaa-
mista, tydturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta
sekéa kehitetdan yhteistyota tydnjohdon ja tydpaikan
kanssa. Osana jatkokurssia suoritetaan TTK:n Ty6-
hyvinvointikorttikoulutus. Koulutusjaksojen valilla teh-
daan yksilolliset valitehtavat. 1 ja 2. jaksot suositel-
laan suoritettavan perakkain. Suoritettuaan 1 ja 2
osan, opintokokonaisuudesta on mahdollisuus saada
5 op merkintd Koski-opintorekisteriin.

Tyosuojelun jatkokurssit

19.5.2025

23.5.2025

Helsinki

Tyosuojelun jatkokurssi, osa
2/2, 5+5 pv

Kurssille pdasyyn edellytetdan peruskurssin ja jatko-
kurssin 5 pv:n mittaisen 1. osan kdymisté tai vastaa-
via tietoja. Kurssilla syvennetaan tyésuojeluosaa-
mista, tyoturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta
seka kehitetdan yhteistyota tydnjohdon ja tydpaikan
kanssa. Osana jatkokurssia suoritetaan TTK:n Ty6-
hyvinvointikorttikoulutus. Koulutusjaksojen valilla teh-
daan yksilolliset valitehtavat. 1 ja 2. jaksot suositel-
laan suoritettavan perékkain. Suoritettuaan 1 ja 2
osan, opintokokonaisuudesta on mahdollisuus saada
5 op merkinté Koski-opintorekisteriin.

Tyosuojelun jatkokurssit

10.11.2025

14.11.2025

Helsinki
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Tydsuojelun peruskurssi, 5
pv

Kurssilla perehdytaan tyépaikan tyésuojelutoiminnan
perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin saadoksiin, tutus-
tutaan tydsuojeluorganisaatioon seké tydsuojeluhen-
kiléston tehtéaviin ja rooleihin. Liséksi perehdytéaan
tyoterveyshuollon ja tydpaikan yhteistydhon seka la-
kisdateisen tydterveyshuollon tehtéviin. Opitaan
kayttamaan korjaavaa ja ennakoivaa tydsuojelutoi-
mintaa yhteistydssa tydpaikan henkiléstén, tydnjoh-
don ja tydterveyshuollon kanssa. Kurssista on mah-
dollisuus saada 2,5 op merkintd Koski-opintorekiste-
riin.

Tyosuojelun peruskurssit

13.1.2025

17.1.2025

Helsinki

Tydsuojelun peruskurssi, 5
pv

Kurssilla perehdytaan tyépaikan tydsuojelutoiminnan
perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin séadoksiin, tutus-
tutaan tydsuojeluorganisaatioon seka tydsuojeluhen-
kilostdn tehtaviin ja rooleihin. Lisaksi perehdytaan
tyodterveyshuollon ja tydpaikan yhteisty6hon seka la-
kisaateisen tyoterveyshuollon tehtaviin. Opitaan
kayttamaan korjaavaa ja ennakoivaa tydsuojelutoi-
mintaa yhteistydssa tydpaikan henkiléstén, tydnjoh-
don ja tyoterveyshuollon kanssa. Kurssista on mah-
dollisuus saada 2,5 op merkinta Koski-opintorekiste-
riin.

Tyo6suojelun peruskurssit

10.3.2025

14.3.2025

Helsinki

Ty6suojelun peruskurssi, 5
pv

Kurssilla perehdytaan tyépaikan tydsuojelutoiminnan
perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin saadoksiin, tutus-
tutaan tydsuojeluorganisaatioon seké tydsuojeluhen-
kiloston tehtaviin ja rooleihin. Liséksi perehdytéaan
tyoterveyshuollon ja tydpaikan yhteistydhon seka la-
kisaateisen tyoterveyshuollon tehtéviin. Opitaan
kayttamaan korjaavaa ja ennakoivaa tydsuojelutoi-
mintaa yhteistydssa tydpaikan henkiléstén, tydnjoh-
don ja tyoterveyshuollon kanssa. Kurssista on mah-
dollisuus saada 2,5 op merkinté Koski-opintorekiste-
rin.

Tyosuojelun peruskurssit

24.11.2025

28.11.2025

Helsinki

Tydsuojelun perusteet lyhyt-
kurssi, 3 pv

Kurssilla perehdytaan tyépaikan tydsuojelutoiminnan
perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin saadoksiin, tutus-
tutaan tydsuojeluorganisaatioon seka tydsuojeluhen-
kiléston tehtaviin ja rooleihin. Liséksi perehdytédan
tyoterveyshuollon ja tydpaikan yhteistydhon seka la-
kisaateisen tyoterveyshuollon tehtéviin. Opitaan
kayttAmaén korjaavaa ja ennakoivaa tydsuojelutoi-
mintaa yhteistydssa tydpaikan henkildstén, tydnjoh-
don ja tydterveyshuollon kanssa.

Tyosuojelun peruskurssit

27.1.2025

29.1.2025

Tampere
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Tydsuojelun perusteet lyhyt-
kurssi, 3 pv

Kurssilla perehdytaan tyépaikan tyésuojelutoiminnan
perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin saadoksiin, tutus-
tutaan tydsuojeluorganisaatioon seké tydsuojeluhen-
kiléston tehtéaviin ja rooleihin. Liséksi perehdytéaan
tyoterveyshuollon ja tydpaikan yhteistydhon seka la-
kisdateisen tydterveyshuollon tehtéviin. Opitaan
kayttamaan korjaavaa ja ennakoivaa tydsuojelutoi-
mintaa yhteistydssa tydpaikan henkiléstén, tydnjoh-
don ja tydterveyshuollon kanssa.

Tyosuojelun peruskurssit

14.4.2025

16.4.2025

Oulu

Tyosuojelun perusteet lyhyt-
kurssi, 3 pv

Kurssilla perehdytaan tydpaikan tydsuojelutoiminnan
perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin séadoksiin, tutus-
tutaan tydsuojeluorganisaatioon seka tydsuojeluhen-
kiléston tehtéaviin ja rooleihin. Liséksi perehdytéaan
tyoterveyshuollon ja tydpaikan yhteistydhon seka la-
kisaateisen tyoterveyshuollon tehtéviin. Opitaan
kayttamaan korjaavaa ja ennakoivaa tydsuojelutoi-
mintaa yhteistydssa tydpaikan henkildstén, tyonjoh-
don ja tydterveyshuollon kanssa.

Tyo6suojelun peruskurssit

17.11.2025

19.11.2025

Kuopio

Hyvéan kohtelun edistaminen
tydpaikalla, 3 pv

Kurssilla kasitellaan epéasialliseen kohteluun, hairin-
taan ja syrjintaan liittyvia saadoksia, toimivan tyéyh-
teisdn periaatteita ja tydkaluja kaytannon tilanteisiin
tydhyvinvoinnin parantamiseksi. Kurssiin sisaltyy en-
nakkotehtava.

Ty6suojelun syventavat kurssit

22.9.2025

24.9.2025

Helsinki
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Mielenterveys jatyo, 2 pv

Kurssilla saa tietoa mielen hyvinvointiin vaikuttavista
tekijoistd, tunnetaitojen ja vuorovaikutuksen merki-
tyksesta mielenterveyteen sekd muista mielenter-
veytta suojaavista ulkoisista ja siséisista tekijoista.
Opitaan tunnistamaan mahdolliset mielenterveytta
uhkaavat héiriot ja oireet. Kurssilla saa valmiuksia
mahdollisuuksiin tuen tarjoamiseen seka tydpaikan
keinoihin tukea mielenterveytta.

Tyosuojelun syventavat kurssit

13.10.2025

14.10.2025

Helsinki

Muuttuvan tyén ja muutosten
hallinta tydsuojelussa, 3 pv

Kurssilla perehdytaan tydsuojelun ajankohtaisiin ai-
heisiin. Naitd ovat mm. monipaikka- ja etatyd, robo-
tiilkka, aivokuormitus ja kuormituksen hallinta muu-
tostilanteissa, nayttépaatetyd, ikdédntyminen, Tasma-
tyokykyiset (osatyokykyiset) ja nuoret tyontekijat.

Ty6suojelun syventavat kurssit

24.3.2025

26.3.2025

Helsinki

Tyohyvinvointikurssi, 3 pv

Kurssilla perehdytaén tydpaikan tyéhyvinvoinnin
edistdmiseen sekd myds luottamushenkildiden
omaan jaksamiseen. Kurssilla suoritetaan TTK:n tyo-
hyvinvointikortti.

Ty6suojelun syventavat kurssit

2.6.2025

4.6.2025

Helsinki

Ty6n kuormittavuus ja voi-
mavarat, 3 pv

Kurssilla tunnistetaan tyon fyysisia, henkisia ja sosi-
aalisia kuormitustekij6ita. Tutustutaan tyén kuormi-
tuksen arviointimenetelmiin seka tydpaikan ja tytter-
veyshuollon yhteistydhon ja rooleihin kuormitustilan-
teissa.

Tyosuojelun syventdvat kurssit

3.3.2025

5.3.2025

Helsinki
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Tydn kuormittavuus ja voi- Kurssilla tunnistetaan tydn fyysisia, henkisia ja sosi- | Tydsuojelun syventavét kurssit 27.10.2025 |29.10.2025 Helsinki
mavarat, 3 pv aalisia kuormitustekijoita. Tutustutaan tyén kuormi-

tuksen arviointimenetelmiin seké tydpaikan ja tyoter-

veyshuollon yhteisty6hon ja rooleihin kuormitustilan-

teissa.
Tydsuojelun kehittamispai- Paivilla verkostoidutaan seka kasitelladn tydelamén | Tydsuojelun syventivit kurssit 27.8.2025 | 29.8.2025 Helsinki
vat, 3 pv ja tydsuojelun ajankohtaisia teemoja, hyvia kaytan-

teitd seké haetaan keinoja tyopaikoilla tapahtuvan

tydsuojelun yhteistoiminnan ja sen vaikuttavuuden

kehittamiseksi.
Vakivallan ja epéasiallisen Kurssilla perehdytaén fyysisen-, henkisen- seka Tydsuojelun syventavat kurssit 1.12.2025 |3.12.2025 Helsinki
kaytoksen kohtaaminen tyd- | esim. sosiaalisessa mediassa tapahtuvan véakivallan
paikalla, 3 pv ja héairinnén uhan tunnistamiseen, riskien pienenté-

miseen ja ennaltaehkéisyyn seka uhrin jalkihoitoon

ja oikeusturvaan.
Uuden luottamusmiehen Kurssi on tarkoitettu alueen aloittaville luottamusmie- | Uuden luottamusmiehen kurssit 13.2.2025 | 14.2.2025 Mustasaari
kurssi, 2 pv hille sopimusalasta riippumatta. Kurssilla kaydaan

lapi luottamusmiehen tehtavat, toimintaymparisto

seka edunvalvontaketjun toiminta. Aloittavat luotta-

musmiehet saavat tukiverkoston ja tutustuvat luotta-

musmiestiedon liséksi liiton aluetoimintaan.
Uuden luottamusmiehen Kurssi on tarkoitettu Sisa-Suomen alueen aloittaville | Uuden luottamusmiehen kurssit 19.2.2025 |20.2.2025 Tampere

kurssi, 2 pv

luottamusmiehille ja varaluottamusmiehille sopimus-
alasta riippumatta. Kurssilla kdydaan lapi luottamus-
miehen tehtavat, toimintaympéristé seka edunval-
vontaketjun toiminta. Aloittavat luottamusmiehet saa-
vat tukiverkoston ja tutustuvat luottamusmiestiedon
liséksi liiton aluetoimintaan.
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Uuden luottamusmiehen
kurssi, 2 pv

Kurssilla kdydaan lapi luottamusmiehen tehtavat, toi-
mintaymparistd seka edunvalvontaketjun toiminta.
Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja
tutustuvat luottamusmiestiedon liséksi liiton aluetoi-
mintaan.

Uuden luottamusmiehen kurssit

20.2.2025

21.2.2025

Lappeenranta

Henkilostdnedustajan kehit-
tajakoulutusohjelma 2023,
osa 1/5,4 x 5 pv + 2pv

Koulutusohjelma on tarkoitettu tydpaikan (paé)luotta-
musmiehille ja tydsuojeluvaltuutetuille, joilla on koke-
musta ja aiempaa koulutusta tydpaikan yhteistoimin-
nasta. Koulutuksen keskeisena tavoitteena on henki-
|6stén edustajan kehittajaroolin, kehittdmisosaami-
sen ja -toiminnan syventaminen, vahvistaminen ja
kehittdminen. Koulutusohjelma muodostaa kokonai-
suuden, joka tukee ja kehittd& henkilostdn edustajan
taitoja toimia aktiivisesti tydorganisaatioiden kehitta-
misen tukena ja kaynnistajana erilaisissa muutosti-
lanteissa. Koulutus koostuu neljasta viikon mittai-
sesta lahijaksosta, kahden paivan paatosjaksosta
seka valiajan tydskentelysta.

Yhteistoimintakoulutus

1.12.2025

5.12.2025

Helsinki

Johtaminen omissa verkos-
toissa, 3 pv

Kurssin tavoitteena on kartoittaa henkiléstonedusta-
jana omat keskeiset nykyiset ja tulevat verkostot
seka tutkia ja kehittdéd omaa tapaa toimia verkos-
toissa ja johtaa omia verkostoja. Kurssi soveltuu kai-
kille toimialoille ja on tarkoitettu tydpaikkojen henki-
|6stonedustajille oman koulutussopimuksen mukai-
sesti. Kurssi soveltuu erityisesti (p&aa)luottamusmie-
hille ja tydsuojeluvaltuutetuille, joiden "johdettavana”
on muita luottamusmies/tydsuojelutoimijoita.

Yhteistoimintakoulutus

7.10.2025

9.10.2025

Helsinki

Keinovalikoimat tyokyvyn
heiketessd, 3 pv

Kurssilla saa tietoa, miten tuetaan tyokykya ja ty6-
hon paluuta seka pitkaa tyéuraa. Kurssilla perehdy-
tdan lainsdddannon, eri tahojen ja toimijoiden seka
erilaisten tukitoimien ja kuntoutusmuotojen mahdolli-
suuteen edistaé tydssa jatkamista ja tyéhon paluuta
tyokyvyn heiketessa. Kurssi on tarkoitettu yhteistoi-
mintaelinten jasenille, paéluottamusmiehille, tydsuo-
jeluvaltuutetuille, luottamusmiehille seka naiden va-
rahenkiléille. Kurssin palkallisuus maaraytyy oman
koulutussopimuksen mukaisesti.

Yhteistoimintakoulutus

18.3.2025

20.3.2025

Helsinki

Monimuotoisuus tydpaikalla,
3 pv

Kurssilla k&sitelladn monimuotoisten ja monikulttuu-
risten tydyhteistjen mahdollisuuksia ja haasteita
seké keinoja, joilla tuetaan ja edistetaan yhdenver-
taista, tasa-arvoista ja hyvaa tydyhteisda. Kurssilla
perehdytéan keskeiseen lainsdadantdon ja hyviin
kaytanteisiin. Kurssi on tarkoitettu tydpaikan henki-
I6ston edustajille sekéd yhdistysten aktiiveille.

Yhteistoimintakoulutus

8.10.2025

10.10.2025

Helsinki
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Syventava konfliktien kasitte- | Koulutusohjelman tavoitteena on oppia perustiedot | Yhteistoimintakoulutus 1.9.2025 2.9.2025 Helsinki
lyn koulutusohjelma henki- ja -taidot konflikti- ja ristiriitatilanteiden kasittelysta
6stonedustajille, osa 1/4, tydyhteisdissa seké osata kayttaa opittua kaytéan-
242+42+2pv nossé konfliktitilanteiden ratkaisemisessa. Koulutus
sisaltédéd nelja lahijaksoa, véliajan tehtavia seké lop-
putyon. Koulutus on tarkoitettu tydsuojeluvaltuute-
tuille ja (paa)luottamusmiehille, jotka tehtavassaan
kohtaavat konfliktitilanteita ja toimivat niiden ratkai-
suprosesseissa.
Syventava konfliktien kasitte- | Koulutusohjelman tavoitteena on oppia perustiedot | Yhteistoimintakoulutus 29.9.2025 | 30.9.2025 Helsinki
lyn koulutusohjelma henki- ja -taidot konflikti- ja ristiriitatilanteiden kasittelysta
[6stonedustajille, osa 2/4, tydyhteisdissa seka osata kayttaa opittua kaytéan-
2+242+2pV nossa konfliktitilanteiden ratkaisemisessa. Koulutus
sisaltédd nelja lahijaksoa, valiajan tehtavia seké lop-
putydn. Koulutus on tarkoitettu tyésuojeluvaltuute-
tuille ja (paa)luottamusmiehille, jotka tehtavassaan
kohtaavat konfliktitilanteita ja toimivat niiden ratkai-
suprosesseissa.
Syventava konfliktien kasitte- | Koulutusohjelman tavoitteena on oppia perustiedot | Yhteistoimintakoulutus 27.10.2025 | 28.10.2025 Helsinki
lyn koulutusohjelma henki- ja -taidot konflikti- ja ristiriitatilanteiden kasittelysta
[6stonedustajille, osa 3/4 , tydyhteisdissa seké osata kayttaa opittua kaytan-
2+2+2+2pv ndssa konfliktitilanteiden ratkaisemisessa. Koulutus
sisaltaa nelja lahijaksoa, véliajan tehtavia seka lop-
putydn. Koulutus on tarkoitettu tyésuojeluvaltuute-
tuille ja (p&&)luottamusmiehille, jotka tehtévéassaén
kohtaavat konfliktitilanteita ja toimivat niiden ratkai-
suprosesseissa.
Syventava konfliktien kasitte- | Koulutusohjelman tavoitteena on oppia perustiedot | Yhteistoimintakoulutus 15.12.2025 |16.12.2025 Helsinki
lyn koulutusohjelma henki- ja -taidot konflikti- ja ristiriitatilanteiden kasittelysta
|6stonedustajille, osa 4/4, tydyhteisdissé seké osata kayttaa opittua kaytan-
2+2+2+2pv ndssa konfliktitilanteiden ratkaisemisessa. Koulutus
sisaltaa nelja lahijaksoa, véliajan tehtavia seka lop-
putydn. Koulutus on tarkoitettu tyésuojeluvaltuute-
tuille ja (paa)luottamusmiehille, jotka tehtavassaan
kohtaavat konfliktitilanteita ja toimivat niiden ratkai-
suprosesseissa.
Toimivan tydyhteison edelly- | Kurssin tavoitteena on saada kasitys toimivan tydyh- | Yhteistoimintakoulutus 23.9.2025 | 25.9.2025 Helsinki

tykset, 3 pv

teison edellytyksisté ja siit4, miten eri toimijat voivat
omalta osaltaan kehittaé tydyhteison toimintaa ja yh-
teistydté osana organisaatiota tyéhyvinvointia ja tu-
loksellisuutta vahvistaen.

Kurssi soveltuu kaikille toimialoille ja on tarkoitettu
esihenkildille ja tiiminvetajille seka henkiléstonedus-
tajille oman koulutussopimuksen mukaisesti.
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Tydsuojelun ja yhteistoimin-
nan ajankohtaispaivat, 2 pv

Kurssin sisélténa ovat ajankohtaiset tydsuojelu- ja
yhteistoiminta-asiat

Yhteistoimintakoulutus

8.4.2025

9.4.2025

Helsinki

Vaikuttavuutta tydpaikkasi
kehittamiseen! 3 pv

Kurssilla tavoitteena on syventda ymmarrysta siita,
mitk& asiat mahdollistavat vaikuttavan yhteistoimin-
nallisen kehittdmisen ja mitk& puolestaan hankaloit-
tavat kehittamistyota sek& mink&laisten jannitteiden
keskella kehittdmistydssé toimitaan. Kurssilla myés
tarkastellaan henkildsténedustajan kehittéjaroolia
seka keinovalikoimaa. Kurssin on tarkoitettu tydpaik-
kojen henkildstonedustajille oman koulutussopimuk-
sen mukaisesti.

Yhteistoimintakoulutus

12.3.2025

14.3.2025

Helsinki

Yhteistoiminnan jatkokurssi,
3 pv

Kurssi syventaa yhteistoiminnan peruskursseilla ka-
sitelty teemoja keskittymalla keskeisiin ja ajankohtai-
siin yhteistoiminnassa kasiteltaviin asioihin, esim.
muutoksen ennakointiin ja valmisteluun seka osaa-
misen kehittdmiseen ja tydhyvinvoinnin tukemiseen
(henkilosto- ja koulutussuunnitelma / tydyhteisdn ke-
hittAmissuunnitelma). Kurssia suositellaan kayta-
véaksi yhteistoiminnan peruskurssin tai yhteistoimin-
nan perusteet -kurssin suorittamisen jalkeen. Kurssi
soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu henki-
|6stdn edustajille, luottamusmiehille, tydsuojeluval-
tuutetuille sek& oman koulutussopimuksen mukai-
sesti yhteistoimintaelimien henkildston edustajille.

Yhteistoimintakoulutus

25.3.2025

27.3.2025

Helsinki

Yhteistoiminnan peruskurssi,
3 pv

Kurssilla perehdytdan yhteistoiminnan maéritelmaan,
tarkoituksen ja merkitykseen. Kurssilla kasitelladn
myds sitd, mité asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaa
kasitellaan seka milla tavalla. Kurssilla opitaan kes-
keiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteis-
toiminnan edellytyksista, menettelytavoista ja asiapii-
rista. Lisaksi kurssilla kdydaan lapi eri toimijoiden
rooleja ja tehtavid yhteistoiminnan kentalla. Liséksi
kurssilla kasitella&n taloutta yhteistoiminnan tarpei-
den ndkokulmasta. Kurssi soveltuu seka yksityisen
etta julkisen sektorin toimijoille ja on tarkoitettu oman
koulutussopimuksen mukaisesti yhteistoiminnassa
toimiville henkildstdn edustajille.

Yhteistoimintakoulutus

1.4.2025

3.4.2025

Helsinki
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Yhteistoiminnan peruskurssi,
5pv

Kurssilla perehdytaan yhteistoiminnan maaritelmaan,
tarkoituksen ja merkitykseen. Kurssilla kasitelladn
myds sitd, mité asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaa
kasitellaan seka milla tavalla. Kurssilla opitaan kes-
keiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteis-
toiminnan edellytyksistd, menettelytavoista ja asiapii-
rista seka kasitellaédn yhteistoimintaa irtisanomis- ja
lomautustilanteissa. Lisaksi kurssilla kdydaan lapi eri
toimijoiden rooleja ja tehtavia yhteistoiminnan ken-
talla. Kurssilla tarkastellaan my@s sita, miten yhteis-
toimintaa voi konkreettisesti kehittdé henkildstdn
edustajana omassa toiminnassa ja organisaatiossa.
Kurssilla kasitelladn myds taloutta yhteistoiminnan
tarpeiden nakdkulmasta. Kurssi soveltuu kaikille toi-
mialoille, ja on tarkoitettu henkiléston edustajille,
luottamusmiehille, tydsuojeluvaltuutetuille seka
oman koulutussopimuksen mukaisesti yhteistoimin-
taelimien henkildstén edustajille.

Yhteistoimintakoulutus

10.2.2025

14.2.2025

Helsinki

Yhteistoiminnan peruskurssi,
osa 1/2, 3+2pv

Kurssilla perehdytaan yhteistoiminnan maaritelmaan,
tarkoituksen ja merkitykseen. Kurssilla kasitelladn
myds sitd, mité asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaa
kasitellaan seka milla tavalla. Kurssilla opitaan kes-
keiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteis-
toiminnan edellytyksista, menettelytavoista ja asiapii-
ristd seka kasitellaén yhteistoimintaa irtisanomis- ja
lomautustilanteissa. Lisaksi kurssilla kédydaan Iapi eri
toimijoiden rooleja ja tehtavia yhteistoiminnan ken-
talla. Kurssilla tarkastellaan my@s sita, miten yhteis-
toimintaa voi konkreettisesti kehittd&é henkildstdn
edustajana omassa toiminnassa ja organisaatiossa.
Tahan kytkeytyy véliajalla tehtdvéa konkreettinen ke-
hittdmistehtava. Kurssilla kasitellddn myds taloutta
yhteistoiminnan tarpeiden nakdkulmasta. Kurssi so-
veltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu henkilds-
ton edustajille, luottamusmiehille, tydsuojeluvaltuute-
tuille sek& oman koulutussopimuksen mukaisesti yh-
teistoimintaelimien henkildstdn edustajille.

Yhteistoimintakoulutus

2.9.2025

4.9.2025

Helsinki
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Yhteistoiminnan peruskurssi,
osa 2/2, 3+2pv

Kurssilla perehdytaan yhteistoiminnan maaritelmaan,
tarkoituksen ja merkitykseen. Kurssilla kasitelladn
myds sitd, mité asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaé
kasitellaan seka milla tavalla. Kurssilla opitaan kes-
keiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteis-
toiminnan edellytyksistd, menettelytavoista ja asiapii-
rista seka kasitellaédn yhteistoimintaa irtisanomis- ja
lomautustilanteissa. Lisaksi kurssilla kdydaan lapi eri
toimijoiden rooleja ja tehtavia yhteistoiminnan ken-
talla. Kurssilla tarkastellaan myds sitd, miten yhteis-
toimintaa voi konkreettisesti kehittdé henkildstdn
edustajana omassa toiminnassa ja organisaatiossa.
Tahan kytkeytyy véliajalla tehtava konkreettinen ke-
hittdmistehtava. Kurssilla kasitelladn myds taloutta
yhteistoiminnan tarpeiden nakdkulmasta. Kurssi so-
veltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu henkilds-
ton edustajille, luottamusmiehille, tydsuojeluvaltuute-
tuille sekd oman koulutussopimuksen mukaisesti yh-
teistoimintaelimien henkildstdn edustaijille.

Yhteistoimintakoulutus

5.11.2025

6.11.2025

Helsinki

Yhteistoiminnan perusteet ly-
hyt kurssi, 2 pv

Kurssilla perehdytaan yhteistoiminnan maaritelmaan,
tarkoituksen ja merkitykseen. Kurssilla kasitelladn
myds sitd, mita asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaa
kasitellaan seka milla tavalla. Kurssilla opitaan kes-
keiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteis-
toiminnan edellytyksista, menettelytavoista ja asiapii-
rista. Lisaksi kurssilla k&ydaan lapi eri toimijoiden
rooleja ja tehtéavia yhteistoiminnan kentalla. Kurssi
soveltuu seka yksityisen etta julkisen sektorin toimi-
joille ja on tarkoitettu oman koulutussopimuksen mu-
kaisesti yhteistoiminnassa toimiville henkildston
edustajille.

Yhteistoimintakoulutus

26.2.2025

27.2.2025

Helsinki

Yhteistoiminnan perusteet ly-
hyt kurssi, 2 pv

Kurssilla perehdytdan yhteistoiminnan maéritelmaan,
tarkoituksen ja merkitykseen. Kurssilla kasitellaédn
myds sitd, mité asioita yhteistoiminnassa voi ja pitaa
kasitellaan seka milla tavalla. Kurssilla opitaan kes-
keiset asiat yhteistoimintalakien tarkoittamista yhteis-
toiminnan edellytyksista, menettelytavoista ja asiapii-
rista. Lisaksi kurssilla kdydaan lapi eri toimijoiden
rooleja ja tehtavia yhteistoiminnan kentalla. Kurssi
soveltuu seké yksityisen etta julkisen sektorin toimi-
joille ja on tarkoitettu oman koulutussopimuksen mu-
kaisesti yhteistoiminnassa toimiville henkildston
edustajille.

Yhteistoimintakoulutus

29.10.2025

30.10.2025

Helsinki




